




































































Régiement |

L’association éludiante locale membre, les étudiantes et étudiants appartenant collectivement a
I'association étudianie locale membre et la Fédération ne doivent faire campagne que pendant la
perioda de campagne,

Seuls tes dtudiantes et dludiants appartenant collectiverment & et les représeniantes ef représentants
de 'assoclation étudiante locale membre, les représentantes at représentants de la Fadération, et les
&tudiantes et éludiants appartenant collectivement & et les représentantes et représantanis des
associations étudiantes locales membres de ja Fédération sont autorisés & participer & la campagne.
La péricde de campagne est définis comme étant les jours prévus pour la campagne par FExéecutif
nationat, selon le sous-alinéa 6.b.i du FHaglement |, ainsi que chaque jour de vote.

Matériel de campagne

I
if,

Le matériel de campagne comprend tout le matérie! congu spéeifiqguemant pour la campagne.

Le matériet produit par la Fédération pour promouvoir les campagnes et les services de la Fédération
rest pas considéré comme étant du matérel de campagne, & moins quil ne contienne de
Finformation qui porte spécifiquement sur le scrutin,

Le site Web de la Fédération n'est pas considéré comme étant un outil de campagne, & moins quil
ne contienne ds Pinformation qui porte spécifiquement sur le scnain.

Le rapport amnuel de la Fédération, ses éfats financiers, ses documents de recherche e! ses
présentations au gouvernament na sont pas considérés comme &ant du matériel de campagne.

Le matérel de campagne ne dolt pas &tre trompeur, diffamatoire ou contenir des fausselés. La
directrice ou le direcleur du scrutin est e seul arbitre qui décide si ls matériel est trompeur,
diffamatoire ou contient des faussetés.

Vote et dépouiillement des résultats

i
ii.

i,

vii.

Le vote doit &tre fait au moyen de bulleting en papier et ne peut avolr lieu d'aucune autre fagon.

Le vote doit s& tenir dans fes bureaux de scrutin, ou, avee Paccord du directrice ou le directeur du
scrutin, par bulletin postal.

L'association étudiante locale membre a la responsabilité d'obienir et de foumnir au directrice cu lg
directeur du scrutin, au plus tard sept {7) jours avant Ia tenue du vole, la iste de tous lss étudiants et
étudiants qui ont le droit de vote. Si 'association &tudiante locale membre ne peut obtenir ou fournir
cette liste, le vote doit &tre tenu sslon le systéme des deux enveloppes, ol le bulletin de vole ast
placé dans une enveloppe non marqués, qui est ensuite placée dans une deuxidme enveloppe, sur
laguelis ta personne qui vote doit écrire son nom au complet et sa matricule étudiants. Aprés la fin du
scrulin, les enveloppes sont compardes 4 |a fiste des &tudiants et étudiantes ayant ie droit de vote au
référendum. Les bulletins de votes en double et les bulleling de vole de parsonnes n'ayant pas le
droit de vote sont écartés. Une fuis que la validité de tous les voles a &té véritide, les enveloppes
intérieures sont séparées de leur enveloppe extérieure ot les résultats compilés.

It doit y avolr au moins seize (16) heures de vota réparties sur au moins deux {2) jours et pas plus de
clng {5} jours, & I'exception d'un vote tenu A l'cccasion d'une assembléa générale. Dans ls cas d'un
vote tenu lors d'une assemblée génédrale, les représentantes et représentants de ta Fédération et des
associations &ludiantes locales membres de la Fédération auront fe plein drolt de parole pendant
'assemblée générale.

A muins d'une entente conclue entre Fassociation étudiante locale membrs et la Fadération, le libelld
de la question référendaira sa lit comme suit : « Btes-vous pour la continuation de l'adhésion 4 1a
Fédération canadienne des étudiantes et dtudianis? »

Lassociation €udiante locale membre et Iz Fédération ont drolt chacune A la présence d'une (1)
représentante ou d'un {1) représantant A tous les bureaux de vote.

t.’association étudiante locale membre ot la Fédération ont chacune le droit de désigner une (1)
agente diectorale ou un {1) agent dlectoral pour surveiler le dépouitlernent du scrutin,

Quorem

Le quorum exigé pour un vole sur le retralt de 'aceréditation est e quorum de f'association étudiante locale
membre ou dix pour cent (10 %) des étudiantes et éludiants appartenant collectivement 3 {'association
étudiante Jocale, st ca nombra ast supérieur.

Appels

Pour chaque référendum sur la continuation de {'adhésion, un Comité d'appel sera nommé pour examiner
tout appe! des résultals ou des décisions de fa directrice ou du directeur du scrutin refatifs au référendum.
Le Comité d'appel est composs des membres suivants :

ii.

une ou un membre de 'Exéculif national de la Fédération ou une personne désignés par 'Exéoutif
national; et

deux membres Individuels élus & une assemblée générale de ia Fédération et qui ne sont pas
membras de 'Exécutif naticnal de 1a Fédération,
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Les membres du Comité d’'appel na feront pas campagne durant un vote sur le retrait de Faceréditation.

. Remise & I'avance des cotisations impayées
Qutre las exigences de conformité stipuldes aux slindas 6.a. &1. et k. & | du Réglement |, afin qu'un vote sur
la retrait de I'accréditation puisse avoir lieu, 'association éludiante locale membre doit remettre foutes les
colisations impayées & la Fédération au moins six {8} semaines avant la prerigre joumée du vote,

k. Période minimale entre les seruting sur te retrait de 'accréditation
Cutra les exigences de conformité stipulées aux afinéas 6 a. & §. et |. du Raglement |, pour quun vole sur le
refrait de Pacceréditation puisse avoir lisu, aucun vote sur e retrait de I'aceréditation ne doit avoir £té tenu au
cours des soixante (60} mois précédents pour les membres composes d'Studiantes et Studiants d'une
université et trente-six {36) mois pour les membres composés d'éludlantes et &ludiants d'un colidgs, a
moins que les membres de I'Exécutif national n'aient ranoncé A cette exigence par une majorité des deux
tiers (2/3) des voix.

.  Période minimale entre un scrutin en vue de Paccréditation et un scrutin en vue du retrait de
Faccréditation
Cutre les exigences de conformité stipulées aux alinéas 6a. & k. du Réglement |, afin de pouvoir procéder &
fa tenue d'un vote sur le retrait de l'accréditation, aucun vole sur l'accréditation ne doit avoir 616 tenu au
cours das soixante (80} mois précédents pour les mernbres composés d'étudiantes et éludiants dune
université et trente-six (36) mois pour les membres composés d'étudiantes et étudiants d'un colldgs, &
moing que les membres de VExécutlf national n'alent renoncé i cette exigence par une majorité des deux
tiers {2/3) des voix.

7. Procédure pour la demande d’'une désaffiliation

a. Aprés un vote lenu conformément aux dispositions de Tarticle 6 du Réglement 1, & Ia suits duquel il a
étd déterminé que T'accrédifation A la Fédération ne continuera pas, 'association étudiante locale
membre peut remettre une lettre écrite avisant la Fédération de son intention de se désaffilier de la
Fédération. Dans les quatre-vingt-dix (90) jours suivant la réception de telle lettre, "Exécutif national doit
s'assurer de la conformitd de cet avis et faire ses recommandations aux membres de la Fédération au
sujel du retrait de I'aceréditation.

b. Llors de la séance plénidre d'ouverture de l'assemblée générale suivante, le relrait de Facoréditation fera
Fobjet d'un vote de ratification.

c. Le retrait de laccréditation entera en vigueur le 30 juin suivant sa ratification pourvu que tous les droils
d'adhésion Impayés Jusqu'a cette date alant &1é romis & la Fédération,



BYLAW Ii - GENERAL MEETINGS

General Descriptions: There are three types of General Meetings: Annual Generat Meetings,
Semi-Annual General Meetings, and Special General Meelings.

1.

2,

3.

6.

Regular General Meelings

a. The Semi-Annual General Meeting of the Federation will be held between Apnl 30 and June 10 of each
year.

b.  The Annual General Meeting of the Federation will be held between QOctober 15 and November 30 of each
year.

Notice of General Meetings

a. Notice of sach Genaral Mesting will be sent to each member of the Federation at least twenty-one (21} to
sixty (60} days prior to the date of the mesling,

b.  Each member will be asked to indicate its intention to attend or not to attend each General Meeting. if
one-half or more of the members indicate thal they will not attend, the National Executive will cancel the
meeting,

The Notice will include all positions that are 1o be elected at the genera! meeting.

d. The National Execulive will alert each member via e-mail to the sending of nolice of each General
Mesling. Such an e-mail will include the official meeting dates, registration forms, and deadlines for the
submission of motions for consideration.

Location of General Meetings

a. Each general mesting of the Federation will be held in the greater Ottawa/Gatineau area. In extenuating
circumstances the Nationa! Executive may select an alternative meeling location.

b.  The cost of travel to a general meeting for delegates of each member will be equalized, taking into account
members’ ability to pay, by such a system of pooling travel costs as may be determined from time fo time
by the Nalional Executive.

Quorum at General Meetings

A quonan for the transaction of business at any meetling of members shall consist of not less than one-half of
the members of the Federation having voting rights at the time in person or by proxy.

Procedure at General Meetings

a. The rules of procedure at general meetings will be those described in the most recent edition of Roberi's
Rules of Order, supplemented or modified by rules of procedure which may from time fo #ims be
established by standing resolutions.

b.  Voling by Proxy
A member may appoint another member to act as its proxy for all or portions of any national generat
rnaeating, subject to the following restrictions:

. A member that wishes to appoint a proxy must adopt a motion of its executive, councii or other
equivalent representative body stating the member appointed 1o serve as its proxy; and

i, Written notice, that is signed by a representative of the member appointing the proxy and inciudes
the text of the motion described in By-law If, Section 5.b., must be delivered to the National
Chairperson of the Federation prior to the commencement of the opening plenary of the general
meeting; and

iii. A member may serve as proxy for no more than three other membars at any national general
meating.

Fravel Pool

Each member local student association having representation Inn & general meeting will participate in the general
meeting travel pool.
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7. Authority of the National Plenary

a. The national plenary is the final and absolule decision-making authority in the organisation. Its authority is
only detracted from by explicit constitutional provision.

b. The national plenary may overturn any National Executive decision, except where such a decision has
been implemented and has resulted in a legal contract.



REGLEMENT Il - ASSEMBLEES GENERALES

Dascription géndrale : If existe trois types d’assemblées générales : les assemblées générales annuelles, les
assembiées générales semestriellos, el los assembiées générales exiraordinaires.

1.

2.

4,

Assembiée générale annuelie

a.

b.

P’assamblée générale semestriella de la Fédération doit avoir lieu chaque annds, entra le 30 avril et le 10
juin,

L'assemblée générale annuelle de la Fédération doit avoir fieu chaque année, entre 15 octabre et le 30
novembre.

Avls de convocation d'assemblée générale

a.

b.

Un avis de convocation & Vassemblée générale sera envoyé & chaque membre de fa Fédération au moins
vingt-et-un (21) & soixante (60) jours avant {a tenue de l'assemblde,

Chagque membre dolt faire savoir §'it a l'intention de participer ou non aux assemblées géndrales. Sila
moitié ou plus des membres indiquent qu'ils n'y assisteront pas, I'Exécutif naticnal dolt alors annder
l'assemblée.

L'avis inclura tous les postes & combler lors de assemblée générala.

LExécutif natlonal enverra par courrier digclronique & tous les membres Favis de convocation aux
assembiées générales. Ce courrlet comprendra {information sur fes dales des réunions officielies, les
formulaires dinscription &t les dates limites pour la présentation des motions.

Lieu des assembides généralas

a.

b.
¢

Aussl fréquermment que possible, fe choix du lieu des assemblées générales semestrielles doit alterner
parmi chague province.

Les assembléas générales annuelles de la Fédération se tiennent dans la région d'Ottawa-Gatineau.

Les frais de déplacement des délégué-e-s aux assemblées générales de chague membre sont nivelés,
compte tenu des rnoyens financiers de chacun des membres, grace & un fonds de déplacement dont ls
montant est déterminé périodiquement par I'Exécutif national.

Quorum aux assembilées géndrales

Pas moins de la moitié des membres de la Fédération, soit en parsonne soit par procuration, constitue le quorum
pour la gestion des affaires.

Pracédure au cours des assemblées génédrales

a.

Les ragles de procédure au cours des assemblées générales sont conformes & celles comprises dans
Pédition 1a plus récente du Hobert's Rules of Order, revue et augmentée par las régles de procédure
pouvant élre, & 'ocgasion, décrétdes en tant que résolutions permanentes.

Votes par procuration

Un membre peut désigner un autre membre pour voter en son nom pour toute la durde d'une assemblée

générale de la Fédération cu une partie de celle-ci, sous réserve des conditions suivantes :

i.  Un membre qui veut désigner ur autre membra pour voter en son nom dolt faire adopter une résolution
4 ¢el ofiat par ses dirigeant-e-s, son conseil ou groupe représentatif équivalent, indiquant le nom du
membre désignée comme fondé de pouvoir;

ii. Un avis écrit sighé par un ou une représentant-e du membre ayant désigné un fondé de pauvoir et
comportant le texte de la mation décrite au sous-afinéa 5.b.0 du Réglernent 1, doit &tre présentsd au ou &
la président-e de la Fédération avant le début de la séance piénidére d'ouverlure de {assemblée
générale; et

iil. Un membre ne peut élre responsable de plus de trois procurations & la fos au cours d'une assemblée
générale de la Fédération,

6. Fonds de déplacement

Chaque asscciation étudiante locale membre qui se falt représenter & une générale paricipera au fonds de
déplacement des assemblées générales.
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7. Autorité de I'assemblée plénire nationale

a. L'assemblde plénidre nationale est Fautorté supréma de P'organisation. Son autorité ne peut élre supplantéa
que par une disposilion explicite des Statuts,

b. Lassemblée plénidre nationale peut renverser toute décision de 'Exécutif national, saut si la décision a été
appliquée et 2 fait Fobjet d'un conlrat {égal.



BYLAW Hli - POLICY AND RESOLUTIONS

Policy and Besolutions

1.

2,

a.

There shall be four (4) classes of resolutions recognised by the Federation:
i Issues Policy,

it.  Operational Policy;

iii. Standing Resolutions; and

iv. Simple Resclutions

Policy shall consist ol

i.  All statements of long-term goals spegific to the Federation;

.  The Federation's objectives and fundamental principles; and

iii. The considered views of the Faderation with respect to any issues of limited or temporal reference.
Policy mus! be enacted, amended or repealed by a two-thirds vote at a general meeting, provided
sufficient notice has been glven as per Bylaw 11, Section 3.

Standing Resolufions shall preseribe the rules and regulations pertaining to the conduct of the Faderation,
including but not limited fo, its Standing Committeas, Caucuses, Constiiency Groups, Provincial
Components, and the National Executive Commitles, subjact to the Bylaws. Standing Resolutions shall be
considered of unlimited temporal reference unless otherwise specifically defined in the motion.

A Simple Resolution shall include but not be limited to, procedural motions, directives o the National
Executive Committee, and alf allocations of Federation regources.,

Only the operative clause shall be considered a Policy or Resolution of the Federation,

The Federation recognises the authority of each provincial component to establish policy on matters
alfecling only its province. The Federation will not estabiish policy that lias only within those areas unless
requested by a provincial component,

Polley and Standing Resolutions Manuals

a.

All Federation policy statements will be compiled in a policy manual. The manual will be updated after
each general meeting.

All Federation Standing Resolutions will be compiled in a Standing Resolutions manual. The manual wil
be updated after each general meeting.

The updated policy and standing resolutions manuals will be distributed to member local student
associations no later than twelve (12) weeks following each national general meeting.

Notice

a.

All motions seeking the enactment, amendment or repeal of a policy, of to proposa any action, exciuding

procedural motions and the enactment, amendment or repeal of a standing rasclution, must be received

by the National Executive Committes at feast six (8) weeks before the general meefing at which the

proposal is to be considered. Notice provisions exist in order to allow for all motions to be translated and

distributed to member local student associations in advance of the meeting so that:

. member local student associations may conduct research, survey their membership, andfor
develop positions on motions for consideration prior to the meeting; and

. member local student associations that are unable to send delegates to the mesting may give
adequate instruction to thelr proxy.

A simple resolution can be considersd as an "emergency motion” and will be exempt from notice

provisions in the event that the motion meets the following criteria;

i.  The mofion perfains to an event or issug that has arisen subsequent 1o the notice deadline for
motions; and

ii. The motion pertains to an imminent and urgent event or issue that requires a resolution prior to the
next schaduled generat mesling.

Policy proposals and resolutions may be submitted by member local student associations, provincial
components/ cauctses, constituency groups and the National Execulive Committes.



REGLEMENT lil - POLITIQUES ET RESOLUTIONS

1.

2,

Politigues et résclutions

&.

it y a quatre (4) classes de résolutions reconnues par a Fédération ;

i, Les politiques sur les questions ¢'Inlérét;
ii. Les politiques de fonctionnemant;

ili. Les résolutions permanentes; et

iv. Les résolutions ordinalres.

Les politiques comprennent :

i. Toutes les déclarations sur les objectifs & long lerms spécifiques de la Fédération;
il. Les objectils et principes fondamentaux de la Fédération; et
ili. les opinions considérées de la Fédération sur {oute question & référence limitée ou temporelle.

Les politigues sont adoptées, modiliées ou sbrogées par la majorié des deux-tiers d'une assemblée
générale, si un préavis respectant les délais a ét6 présenté selon les dispositions de I'alinéa 3 du Réglement
1,

Les résolutions parmanentes imposant les régles et les réglements portant sur la conduite de la Fédération,
y compris, entre autres, ses comités permanents, ses caucus, ses associations modulaires, ses éléments
provinciaux ef la comité exécutll national, conformément aux Réglements. Les résolutlons permanentes sont
considérées comme étant de référence temporsiie illimitde & moins que ce ne soil spécifiqguement défini
dans ia motion.

Les résolutions ordinaires comprennent, sans y étre limitée, les motions de procédure, les directives au
comitd 'exécutif national, et les allocations de ressources de la Fédération.

Seule la disposition axécutoire est considérée une politique ou una résolution de fa Fédération.
L.a Fedération reconnait & chaque dlément provincial pleine autorité en ce qui a trait & Fadoption de

politiques touchant lo secteur provincial, La Fédération ne peut adopter aucune politique qut empiéte sur
cette juridiction sauf lorsqu’elle y est invitée par {'élément provineial.

Cahiers de politiques et de résolutions permanentes

a.  Tous les énoncés de politiques de la Fédération sont consignés dans uh cahier des politiques. Le cahier est
mis & jour apres chague assemblée géndrale &

b. Toutes les résolutions permanentes de la Fédération sont consignées dans un cahier des rédsolutions
permanentes. Le cahier est mis & jour aprés chaque assembiée générale &

¢. Lla version modifiéa des cahiers des politiques et des résolutions pemanentes ast distribuée aux
assaciations dludiantes locales membres dans un délai ne dépassant pas douze (12) semaines aprds une
assambléa gandrale nationale.

Avis

a. Toutes les motions proposant Padoption, la modification ou Pannulation d'uns politique, ou proposant une

action, & 'exception des moticns de procédure, et Fadoption, la modification ou Fannulation d'une résolution

permanante, doivent parvenir au comité exécuti{ nalional au moins six (6} semaines avant I'assembiée

générale & laquelie la proposition doit &tre Studide. Les dispositions en matidre de préavis approprié existent

pour que toutes les motions puissent &ltre traduiles et distribuées & 'avance aux associations &tudiantes

locates membres de sorte que :

- les associations &tudiantes locales membres puissent falre des recherches, sonder leurs membres ou
établir leurs positions sur las motions avant 'assembléa générale; et

- les associations étudiantes locales membres qui n'auront pas de délégudes et délegués & lassembléde
générale puissent conseiller convenablement feurs mandataires,

Une résolution simple peut &ire considérée comme une ‘molion d'urgence’, done elle peut ne pas &lre soumise
aux dispositions sur la préavis si la motion répond aux critéres suivants :

i, La motion se rapporte A un événement ou & uns question survenue aprés le délai pour les préavis
de motions; et
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ii. La motion se rapporte & un événement ou & une question imminente et urgente nécessitant une
résolution avan! fa prochaine assembiée géndrale prévue au calendrier.

b. Les proposilions de politiques ou de résolutions permanentes peuvent étre présentées par les associations
étudiantes locales membres, les éiéments provinciaux, les caucus, les association modulaires et le comité
exécutif national,



BYLAW IV - NATIONAL EXECUTIVE

The affairs of the Federation will be managed by the board of directors, known as the National Executive.

1.

Composition

The National Executive will be comprised of:

a.

Each of the persons slected by the national plenary to hold the posilion of director and sach of the
following at-large officer positions:

i.  National Chairperson;

ii.  Nationat Deputy Chaimperson; and

iii. National Treasurer,

The following representatives nominated by their respective provincial component or caucus and elected
by the national plenary as a director:

i Alberta Representative;

ii.  Brtish Columbia Representative;

ii. Manitoha Representalive;

lv. New Brunswick Representative;

v. Newloundland & Labrador Reprasentative;
vi. Nova Scotla Representative;

vii. Ontario Representative;

viil. Prince Edward Island Reprasentative;

ix. Québec Representative;

x.  Saskafchewan Representative;

xi.  Graduate Student Representative;

xil. Aboriginal Student Represantative;

xii. Francophone Students Representative;
xiv. Racialised Students Commissioner;

xv. Women's Reprasentative; and

xvi. Students with Disablliies Commissionar.

Powers and Aesponsibilities of the Natlonal Executive

The National Exaecutive:

a.
b.
c.

shalt observe and uphold the objectives of the Federation;
shall be responsibia for the execution and implementation of all Federation declisions;

will co-ordinate work of Federation members and of the staff of the Federation, as weli as any work
undertaken in conjunction with provincial components ar with local student associations;

is responsible for the managemeant of the office(s) and staff of the Federation;

wilt prepare the agenda for sach national general meeting of the Fedaration and will distribute the agenda
1o all member local student associations no later than four (4) wesks prior to the start of the national
general meeting;

will present a written report to each nationa! general meeting that will include a review of:

i.  the aclivilies undertaken on its authorily since the pravious general mesting; and

fi. the disposition of all directives given to the National Executive by the natlonal plenary of the previous
general meeting;

will administer the alfairs of the Federation in ali things and make or causs to be made for tha Fedaration
in its nama, any kind of contract into which the Federation may lawfully enter, subject to tha direction of the
nationat plenary,

will be bound and guided by the policy established by the Fedsration In all decisions made and positions
taken;

is expressly empowered to purchase, leass, acquire, sell, exchangs, or otherwise dispose from time to
time, of sharas, stocks, vights, warran!s, options, and other securities: lands, buildings or other property,
moveable of immovable, roal or personal; or of any right or interest therein owned by the Federation, for
such congideration and upon such terms as the Execulive deems advisable;
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j- may from time to time delegate such of its collective or individual duties and powers, excepting the casting
of votes and signing authority, as it deams fit;

k. shall comply with the will of the national plenary unless in the opinion of the Nationat Executive:
i.  significant new facts have been discoverad; and
i. the interest of the Federation would be adversely affected by acting in accordance with the national
plenary’s will.
In the event that the National Executive acls contrary to the will of the national plenary, it will immediately
inform the member local student associations in writing of its decision and the reasons for the decision,
and include the matter on the agenda of the next national general mesting.

Duties and Powers of the Nationat Chairperson

The Nationatl Chairperson shail

a. be a ful-time safaried position;

b.  actas chief spokesperson and representative of the Federation; and

c. perform all duties as described in the National Chairperson job description established as a Standing
Resolution,

Duties and Powers of the National Deputy Chairperson
The National Deputy Chairperson shall:
a. be a full-ime salaried position;

b. assume the duties and powers of the National Chairperson in the event that the National Chairperson is
unable or unwilling to fulfil her duties and powers;

serve as a signing authority for cheques of the Federation; and

shall perform all duties as described in the Deputy Chairparson job description established as a Standing
Resolution.

Dutles and Powers of the National Treasurer
The National Treasurer shall:
& be afuli-time salaried position;

b. disburss the funds of the Federation under the direction of the National Executive and will report at each
Natfonal Executive and national genaral meeting on her transaclions as National Treasurer and on the
financial pasition of the Federation; and

¢, perform all duties as described in the National Treasurer job descripion established as a Standing
Resolution,

Duties and Powers of Provincial Component Representatives
The Provincial Component Representative shall;
a. be expected to hold a portiolio position as assigned by the National Exaculive;

b. communicate the views and perspectives of their respective provincial components at National Executive
meetings;

c. perform all duties as established by a Standing Resclution.

Puties and Powers of the Graduate Student Representafive

The Graduate Student Representative shall perform all duties as established by Standing Resolution.
Duties and Powers of the Aboriginat Student Representative

The Aboriginal Students Representative shail perfarm all duties as established by Standing Resolution.
Duties and Powers of the Francophone Students Representative

The Francophone Students Representative shall perform ali duties as esiablished by Standing Resolution.
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10, Duties and Powers of the Racialised Students Commissioner

The Racialised Students Commissioner shall perform all duties and have such powers as established by
Standing Resolution.

11. Duties and Powers of the Women's Representative
The Women's Representative shall perform alt dulies and such powers as established by Standing Resolution,
12, Duties and Powers of the Students with Disabillties Commissioner

The Students with Disabilities Commissioner shall perform all duties and such powers as established by
Standing Resolution.

13. Calling of National Executive Meetings
a. The National Executive will meet at least four (4) times batwesn sach semi-annual gensral mesting.

b.  Except as othaiwise required by law, the National Executive may hold its meetings at such places it may
fram time 1o time determine.

¢.  Nofice of meetings of the National Executive must be:
i. received orally or in writing by each member of the National Executive and sach member iocal
student association not less than seven (7) days prior to the start of the meeting; or
ii. sent for delivery to each member of the National Executive and each member focal student
association not less than fourtesn (14) days prior 1o the starl of the meeting.

d. Emergency National Exacutive Meetings
The National Executive shall have the authority to convens a National Executive mesting by
teleconference, and:

i.  such teleconference meelings of the Executive may be formally called upon written request by the
National Chairperson, National Deputy Chaimperson and/or National Treasurer; and

i. notice of such mesting must be sent orally ar in writing to sach member of the National Executive not
less than three (3) days prior to the start of the meeting and, if notice is provided arally, notice of the
meeting shail also be transmitted slectronically or via facsimile that same day.

. Noformal notice of a meeting of the National Executive is required provided:
i all Nationa! Executive members are present; or
ii. those absent have signified their consent to hold a meeting.

f.  Mestings of the Executive may be formally called upon written request of quorum by any membar of the
National Executive.

14. Procedure at Natlonal Executive Meetings

a. The Quorum for the transaction of business at meetings of the National Executive will be af least one-half
of the members of the National Executive.

b. The most recent edition of Robent’s Rules of Order shali govemn the conduct of all meetings of the National
Exacutive.

15. National Executive Remuneration

a.  Any remuneration paid to members of the National Executive shall be determined by the national plenary
except as otherwise provided for in this Bylaw.

bh. The Al-Large members of the National Executive shall not receive any remuneration from the Federation,
nort from any of its subsidiarias apart from that already provided in Bylaw IV Section 15.a. As well, neither
a firm in which an At-Large member of the National Executive is also a member, nor any company wherein
an At-large member of the National Executive member Is a shareholder, director or officer shall be
employed by, or perform semvices for the Federation.



REGLEMENT IV - EXECUTIF NATIONAL

Les opérations de la Fédération sont dirigées par un consell d'administration connu scus e pom d'Exécutif national.
1. Composition

L’'Exécutif nationai est composé des posles suivanis:
a. Toutes les personnes élues par 'assemblée plénidre nationale aux postes de directrice ou de directeur et
aux postes de représentante ou représentant principal suivants :
i. La présidents ou le président national;
ii. La vice-présidente ou le vice-président national: at
fi. Lalrésondre oule trésorier national.
b. Les représentantes et représentants suivants nommés par leur élément provineial ou leur caucus respectif
&t dlus par la plénidre nationale & titre de directrice ou de directeur :
. Représentant-g de F'Albafla;
if. Représentant-a de la Colombig-Britannique;
iii. Représentant-e du Manitoba;
Iv. Représentant-e du Nouveau-Brunswick;
v. Représentant-e de Terre-Neuve et Labrador;
vi. Représeniant-e de la Nouvelle-Ecosse;
vii. Représentant-e de IOntario;
viil. Représentant-a de Ile-du-Prince-Edouard:
ix. Heprésentant-e du Qudbec;
X. FReprésentant-e de Ia Saskatchewan;
xi. Heprésentant-e des étudiantes et tudiants des 2e sl 3e cycles;
xit. Représantant-g des Studiantes et étudiants autochtones;
wili. Représentant-e des étudiantes et &tudiants francophones;
wiv. Commissaire des studiantes et étudiants racialisés;
xv. Représentanta des fammes; et
xvi. Commissaira des étudiantes et étudianis handicapés .

2. Obtligations et pouvoirs de VExécutlf national

L'Exécutif national :

a. doit se conformer aux objectifs de la Fédération et les appuyer,

b. doit donner suite 4 toutes les décisions prises par la Fédération;

¢. daoit coordonner e travail des membras et du personnel de {a Fédération ainsi qus celui accompli en
collaboration avec les éléments provinciaux, les associations étudianies locales ou d'autres groupes:

d. est responsable de la gestion du personnel et des burgaux nationaux de la Fédération;

a. doit rédiger Yordre du jour de chaque assemblée générale nationale ds la Fédération et la faire parvenir &

toutes les asscciations studiantes locales membres au plus tard six {6) semaines avant le débul de

fassemblés générals nationale;

lors de chaque assemblée générale nationale, doit présenter un rapport écrit qui fasse état

. des activités entreprises sous sa direction depuis la demidre assemblée générale;

fi. de !la suite donnde & toutes les directives transmises & 'Exécutif national par 'assembiée plénigre nationale
de la demigre assermbliée générale;

g. doit en tout temps, sous réserve des directives de 'assembiée pléniate natlonale, gérer les affaires de la
Fédération et passer ou laire passer, au nom de la Fédération, tout type de contrat que Iz loi lul parmet de
conclure;

h. ast lié par les politiques adoptéas par la Fédération, sur lesquelles if doit également se baser pour prendre
des décisions;

I est diment autorisé & acheter, louer, acquérir, vendre ou échanger les actions, le capital social, les droits,
les bons de souscription, les options et les autres titres,; les tarraing, leg édifices et les autres biens meubles
ol immeubtes; ou les droits ou intéréts que posséde la Fédération, et d'en disposer aux conditions qu'il juge
appropriées;

i peut, lorsqu'll le juge approprié, déléguer ses fonctions et pouvolrs cellectifs ou individuels, sauf pour ce qui
est de sa voix prépondérante et de sa signaturs;

k. doit se conformer aux directives de Passemblée plénidre nalianale, & moins qu'a son avis :

i, de nouvelles données de grands portés ont é1é obtenues, et

il. la volonté de I'assernblée plénigre nationale nuise aux intéréts des membres individuel-le-s.

Dans {'éventualitéd ol 1l prend une décision contraire aux directives de l'assemblée pléniere, Exéoutif
national doit immédiatement en informer par écrit les associations étudiantes locales membres et exposer

— =
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1.

fes raisons qui I'ont poussé a prendre catte décision, ainsi qu'a inscrire cette question & P'ordre du jour de la
prochaing assemblée générale nationale.

Obiligations et pouvolrs du ou de la présidente natlonate

Le ou la présidente nationale doit

a.  occuper ce poste rémunéré A plain termps;

b. étre le porte-parcie et la représentanie en chef de la Fédération, et

c.  sacquitter de toules les t8ches énoncées dans sa description de taches, qui fait Fobjet d'une résolution
permanente,

Obligations et pouvoirs du ou de la vice-présidente nationale

Le cu la vice-présidente nationale doit :

a.  occuper un poste rémunérd A temps plsin;

b. remplir les obligations et &tre investie des pouvoirs de la présidence nationale lorsque le ou 1a présidents est
dans Fincapacité ou refuse de tes assumer,;

¢. avolr le pouvoir de signer des chégques au nom de la Fédération; et

d. s'scquitier de toutes les taches énoncées dans sa description de taches, qui fait l'objst d'une résolution
permanente.

Ohiligations et pouvoirs du ou de la trésoriére nationale

Le ou fa trésoridre nationale doit :

a. débourser les fonds de la Fédération avec le consentement de I'Exécutif national of rendie compte & chaque
réuniion de {Exéculif el 4 chaque assemblée générale de toutes les transactions qu'slle ou it a elfectuées en
sa qualité de trésoridra nationale, ainsi que de la situation financiére de la Fédération; et

b. s'acquitter de loutes les taches énoncées dans sa description de tdches, qui fait 'objet d’'une résoiution
permanente.

Obligations et pouvoirs das représentant-e-s das éléments provinciaux et des caucus

Les représentant-e-5 des &léments provinciaux st des caucus doivent :

a. occuper une fonction, tel gue prévu par {'Exéeutif national;

b. faire part des vues et des perspectives de leur élément provincial lors des réunions de MExécutif national, et

c. s'acquitter de toules les tichas énoncées dans leur description de taches, qui fait Pobjet d'une résolution
permanenta.

Obligations et pouveirs du ou de la représentante des étudiantes ot studiants dipiémeés

Le ou la représentante des étudiantes et Studiants dipldmés doit s'acquitter de toutes les taches telles que
décrites A la Résolution permanents.

Obligations et pouvolrs du ou de la représentante des étudiantes et étudlants autochtones

Le ou ta représentante des étudiantes et éludiants autochtones doit s'acquitter de toules les tiches telles
qu'énoncées & la Résolution permanente.

Gbligations et pouvoirs du ou da la représentante des étudlantes et étudiants trancophones

Le ou la représentante des étudiantes et étudiants francophones doit s'acquitter de foutes las taches telles
qu'énoncées a la Résolution permanents.

Obligations et pouvoirs du ou de la Commisalre des étudiantes et étudlants racialisés

Le ou la un commissaire des éludiantes et &tudiants racialisés doit s'acquitter ds toides les lches telles
qu'énoncéss 2 la Résolution permanente.

Obligations et pouvoirs du ou de Ia Représentante des femmes

La représentante des femmes dolt s'acquitier de foutes les tdches énoncées A l1a Résolution permanents.
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Obligations st pouvolrs du ou de la Commissaire des étudiantes ot étudiants handicapés

la ou {e commissalre des éludiantes et éfudiants handicapés doit sacquitter de toutes les thches telles
qu'énongées a la Résolution permanante.

Réunions de PExécutif national

a. L'Exécutif national doit se réunir au moins qualre fois entre deux assembides générales annuslies
consécutives.

t. A moins ds dispositions contraires prévues par Ia lof, PExéculif national peut se réunir aux endroits qu'il aura
lui-méme déterminés.

¢. Un avis de convocation de réunion de 'Exécutif doit atre :

i, communigqué verbalement ou par écrit & chaque membre de I'Exécutif national et & chaque association

étudiante locale membre au plus tard sept jours avani le début de la réunion, ou

ii. livré & chaque membre de Exéculif national et & chague asscciation étudiante locale membre au moins

guatorze jours avant le début de la réunion.
d. Réunions d'urgence de I'Exécutif national

L'Exécutif national aura autorité de convoquer une réunion de 'Exécutit national par téléconférence et

i les réunions par téléconiérence de I'Exécutif peuvent étre officiellement convoquées sur demariie
par écrit de la présidente nationale ou du président national, de la vice-présidents ou du vice-
président national ou de ia trésorigre ou du trésorier national;

HR Favis de celte réunion doit &tre communiqué verbalement cu par écrit & chaque membre de 'Exécutif
national au mecins trois (3) jours avant le débul de la réunion el, si lavis est communiqué
verbalement, Favis de ta réunion doit également aire transmis par voie dlectronique ou par téiécople
le méme jour.

8. Aucun avis de convocation officiel de réunion n'est reguis :

i si un avis est donné A tous les membras de IExécutif nationat réunis, ou

ii. si Jos absents ou absentss ont donné leur consentament 4 1a tenue de fa réunion.

f. Les réunions da Exécutif national peuvent étre convoquées officiellement par touf membre de PExdcutif
national pourvu qu'if en fasse fa demande par écrit et que le quorum soit atieint.

Ragles de pracédure applicables aux réunfons de PExécutif national

a. le quorum requls pour la conduite des affaires lors des réunions de I'Exécutif national est d’au moins la
moitié des membres de FExécutif national,
b. Lademiére édition des Robert's Rules of Order régit toutes les réunions de PExéeutif national.

Rémunération des membres de I'Exécutit national

a. A moing de dispositions contraires prévues par les présents raglements, toule rémunération versée aux
membres de {Exécutif national doit 8tre déterminée par Passemblée plénidre nationale.

b. Les principaux membres de FExéeullf national éius par l'ensemble des membres ne peuvent toucher une
rémunération de Ja Fédération ou de Fune de ses filiales qul n'est pas prévue & Valinda 15.a du Riglement
V. De pius, une entreprise ne peut ni &iro employée par fa Fédération ni lui fournir des services si une ou un
des principaux membres de I'Exécutif nstional élus par l'ensemble das membres de la Fédération y est
assoclé, ou est une ou un actionnaire, dirigeant ou cadre de ladite entreprise.
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1.

Eligiblity of Nominees for the National Executive

a.

A nominee tor the National Executive must have been a member of a member local student association of
the Federation within the previous six (6) months, or a full-time salarded executive member of the
Federation or of a provinclal component of the Federation and must simuitanecusly come from a member
{ocal student asscciation.

In addition to Bylaw V, Saction 1.3, nominees for National Chalrperson, National Deputy Chairperson, and
National Treasurer must be a delegate of a member local student association or provinglal component, or
a member of the National Executive at the general mesting in which the election is being conducted.

in addition to Bylaw V, Sections 1.a and 1.b but notwithstanding Bylaw V, Section 1.d, a nominee for

National Chairpersen shall be able to comprehend and speak:

i.  French and English, except whers a documented disabifity prevents learning a second language; or

il.  French or English, and a First Nations language, except where a documented disability prevents
learning a second language.

In the event that a nominee for National Chairperson fails to demonstrate second languape profigiency, as
described in the Standing Resolutions, the nominee shali be eligible to stand for election provided that sha
daclares her intention 1o bs able to camprehend and speak a second language by no later than five (5)
weeks prior fo assuming the position of National Chaimperson,

Timing of Nominations for National Executive Members

C.

Timing of Nominatlons of At-Large Members

i The nomination of a parson o cccupy the positions of director and National Chairperson shall bs
conducted at an annual general meeting.

i.  The nomination of a person 10 occupy the positions of director and the National Deputy Chairparson
shalt bs conducted at an annual general meeting.

iii. The nomination of a person to occupy the positions of director and National Treasurer shall be
conducted at an annual general meating.

Timing of Nominations for Provinclal Componant Representatives

i.  The nomination of Provinclal Component Representatives shall be conducted at such times as set out
in the bylaws of tha applicabls provincial components; or

iil. inthe event that a provincial component doas not have a functioning set of bylaws, as determined by
the Mational Executive, the nomination of the Provincial Component Representative shall be

conducted at & meeting of the component member local student associations convened by the
Natioral Executive at the semi-annual general meeting.

Timing of Nominations tor the Graduate Students’ Representative

The nomination for Graduate Students’ Representative shall be conducted at such times as established by
Standing Resclution.

Timing of Nominations of the Aboriginat Students' Representative

The nomination for the Aboriginal Students' Representativa shall be conducted at such times as
established by Standing Resolution.

Timing of Nominations of the Racialised Students' Commissioner

The nominations for the Raclalised Students' Commissioner shall be conducled at such times as
established by Standing Resolution.

Timing of Nomination of the Francophone Students' Representative

The nomination for the Francophone Studenis' Representative shall be conducted at such limes as
established by Standing Resolution.
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Timing of Nominations of the Women's Representative

The nomination for the Women's Representative shall be conducted at such limes as established by
Standing Resolution.

Nominating Committee

Tha incumbent National Executive shall constitute in each year a nominating committes of three (3} to
coordinate, receive, and compile a list of names for the director positions contemplated by Bylaw V,
Sactions 2.b through 2.g. The nominating committes shall ensura that only ona (1) name is presented in
connection with each open posttion. The nominating committae shall compile each slate of nominees and
deliver it to the National Executive for approval and presentation to the members at the relevant meeting of
members.

For greater certainty, in order to preserve the integrity of the nomination process and the wishes of the
nominating entities, no nominations from the floor in respect of any of the director positions conternplated
by Bylaw V, Sections 2.b through 2.g will be permilted at any meeting of the members of the Federation.

Prosedures for Election of National Executive Members

Procedure for the Efection of At-Large Members

Elections for Naftional Chairperson, National Deputy Chairperson, and National Treasurer shall be
conducted at national general meelings subject fo the following rules and procedures:

i elections shali be conducted by secret balfot;

il. each member local student association present at the general meeting will be permitted one (1) vota
in each election;

ili. &nomines must receive a majority of the voles cast in order to be slected;

iv.  Prior to voling, a nominees’ forum will be conducted by the Chief Retuming Officer(s) in which:

. nominess shall be aliotted up to four (4} minutes to present opening statements;

. the delegates shall be aliotted up to fifteen {15} minutes o ask cuestions of candidates for
each position:

. questions shafl bs directed to ail nominees;

. guestions shall be no more than forty five (45) seconds In length and shall not include

preamble or commentary;

nominees shall have up to ninety (90} seconds in which to respond to questions;
nominees shall be altotted up to two (2) minutes to present closing remarks;
nominees shall have access to interpretation throughout the nominees’ forum.

Procedure for the Etection of Directors

The National Executive shall present each slate of names prepared by the nominating committea to the
relevant meeting of members for election by the members of each of the nominees as directors of the
Federation.

Ouath of Office

Following election to the Natfional Executive, a director must execute, in writing, the Federation's Oath of
COffica in order to commence her term.

Term of Offlce for National Executive Membets

Tha term of office of Naticnal Executive Members shall commence at the end of the elosing planary of the semi-
annual general meeting Immadiately following the annuat general masting at which they were slected and shall
oxpire at the end of the closing plenary of the following semi-annual general meeting.

Removal from Office of Naticnal Executive Members

Remaova! of National Executive Members

Natlonal Executive Mambers may be removed from office by a majority vote at a national general meeting
or by mail-out vote.

Initiation of Removal from Office Proceedings
Removal from Office Proceedings against & member of the National Executive may be initiated by:

. afwo-thirds (2/3) vote of the National Executive; or
ii. a petition signed by no less than three {3) member local student associations presented to the
National Executive,
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Removal ot National Chair for Fallure to Achieve Second Language Proficlancy

in the event that a member slacted to the position of National Chairperson fails to achieve second
language proficlency, as described in the Standing Resolutions, by no later than five {5) weeks prior 1o the
general meeting at which the member is to assume the posilion of National Chairperson, the position will
be declared vacant.

Attendance at National £xecutive Meetings

A member of the National Executive who, without authorisation of the National Execulive, is absent from
two (2} consecutive, regularly-scheduled meetings of the National Executive shall be deemed to have
resigned her position on the National Exscutive.

Replacement of National Executive Members

Vacancy in an At-Large National Executive Position

Int the event of a vacancy in the position of National Chairperson, National Deputy Chairperson, or National
Treasurer

i.  the National Execulive shall have the authority o appoint 2 member of the National Executive to filf
the position until the next natichal general meeting; and

ii. an election far the posilion shall bs conducted at the next national general mseting as per the
election procedures set cut in the Bylaws.

Vacancy in the Executive Posltions

In the ovent of a vacancy in the position of National Executive Positions contempiated by Bylaw V,
Section 2.b through 2.g:

i the National Executive shall have the authority o appoint a person to fili the position following
consultation with the entity which nominated the person who vacated office, until the next national
genaral meating; and

it. an election for the position shalt be conducted at the next national general meeting as per the
nomination and election procedures set out in the Bylaws.,

Notice of Elections for National Execuiive Positions

Information will be posted to member local student association that includes, but is not limited to:

a
b.
€.

rate of remuneration;
outiine of duies and responsiblilifies; and
outiing of travel obligations and/or necessary relocation.

Announcement of Election Resuilts

Foliowing the tabulation of voles for At-Large positions, the Chief Retuming Ofiicer(s) will announce 1o the
plenary:

a.
b.

the nomineas alected;

the process for additional balioting in the svent that no nominees for a parlicular position receives a
majority of tha voles cast; and

the vote count for each candidate i directed to do s0 by a two-thirds (2/3) majority vote of the plenary.



REGLEMENT V - ELECTION DES MEMBRES DE
L’EXECUTIF NATIONAL

1.

Eligibilité des candidates et candidats 4 un poste au seln de I'Exécutif national

a.

Une candidate ou un candidat 3 un poste au sein de 'Exécutif national doit avoir &é membre d'une

association étudiante membre de la Féddraiion au cours des six (8) mois précédant félection ou avair

occupd un poste administratif rémuneré & plein temps au sein de 1a Fédération ou d'un élément provincial

de ia Fédération et dait en méme temps venir d'une asscciation étudiante membre.

En plus de rempiir les conditions citdes au Réglement V, anticle 1.z, les candidates et candidats aux posles

A fa présidence nationale, & la vice-présidence nationale ot A la trésorerie nationale doivent &ire des

déléguédes et délégués d'une association membre jocale ou d'un élément provincial, ou des membres de

Exécutif national présents 2 Fassemblée générale durant laguelle I'élection a liew.

En plus de remplir les conditions citées au Raglement V, articles 1.a et 1.b}, nonobsiant le Rédglement V,

article 1.d, la candidate ou le candidat au poste 4 la présidence nationale dcit &re en mesure de

comprendre et de parler

i. le frangais et Manglais, & moins qu'une déficience justifiée n'empéche apprentissage d'une deuxidme
langue; ou

ii. le frangais ou I'anglais, et une langue des Premidres nations, sauf si une déficience justiliée empéche
Fapprentissage d'une deuxidme langue,

Dans léventualité ol la candidate ou le candidat échoue au test d'évaluation linguistique en langue

geconde, tel que lg prescrivent les résclutions permanentes, elle ou il pourralt &tre éligible pourvu qu'elle ou

il déclare son Intention de parfaire ses compétences finguistiques {compréhansion at élocution) en langue

seconde au plus tard cing (5) semaines avant son entrée en fonction au poste de présidents ou ds

président.

Calendrier des mises en nomination pour les pastes  FExécutif national

a.

[+

Calendrier des mises en candidature pour les postes des principales représentantes et des

principaux représentants & I'Exécutif nationat

i Les mises en candidature pour les postes de directrice ou directeur et de présidente ou président
national ant lisu pendant 'assemblée générale annuelie.

ii. Los mises en candidature pour les postes de direcirice ou diresteur et de vice-présidente ou vice-
président national ont fisu pendant Fassemblée générale annuelie.

.  Les mises en candidature pour les postes de directrice ou directeur el de trésoridre ou trésorier
national ont lieu pendant I'assembiée générale annuelle.

Calendrier des mises en candidalure pour les postes de représentantes et représentants des

bureatx provinciaux

i. Les mises en candidature pour e poste de représentante ou de représentant d'un bureau provineial
ont lieu au moment indiqué dans les réglements du bureau provincial; ou

i, Dans Pévantualité ol un bureau provincial ne dispose pas d'un ensemble de réglements en vigueur,
tel gque o détermine T'Exécutil nafional, la mise en candidature de la représentante ou du
représentant du bureau provincial est déterminde & une réunion des associations membres locales
du bureau provincial convoquée par YExécutif national pendant 'assemblée générale semestrielle.

Galendrier des mises en candidature pour le poste de représentanie ou de représentant des
étudiantes et étudiants des 2e et 3e cycles

Les mises en candidature pour le poste de représentante ou de représentant des éudiantes et éludiants
des 2e ol 3e sycles ont lisu 2w moment élabli par résolution permanents,

Calendrler des mises en candidature pour le poste de représentante ou de représentant des
étludiantes et Studiants autachtonoes

Les mises en candidature pour le poste de représentante ou de représentant des Studiantes et dtudiants
autochtones ont lieu au moment établi par résolution permanente.

Calendrier des mises en candidature pour le poste de commissaire des étudiantes et étudiants
racialisés

Les mises en candidalure pour le poste de commissaire des étudiantes et éludiants racialisés ont lieu au
moment &tabli par résolution permanents.
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Calendrier des mises en candidaturs pour le poste de représenlante ou de représentant des
étudiantes et étudiants francophones

Les mises en candidature pour le poste de représentanie ou de représentant des étudiantes et édtudiants
francophone ont keu au moment établi par résolution permanente.

Calendrier des mises en candidature pour le poste de représentante des femmes
Les mises en candidature pour le poste de représentante des fernmes ont Hleu au moment &tabli par
résclution permanents.,

Comité des mises en candidature

Les membres de 'Exécutif national en fonction consiitueront chaque année un comité des mises en
candidature composé de trois {3) personnes pour coordonner, recevoir et compiler une fiste de noms pour
las postes de dirsctrice ou de directeur prévus par la Réglerment V, articles 2.b 4 2.g. Le comité des mises
en tandidature doit s'assurer gqu'un (1) seul nom est présenté pour chague poste vacant. Le comité des
misas en candidature doit compiler chagus liste de candidates et candidats et {a livrer & Exécutif national
pour son approbation et pour sa présentation aux membres au cours des réunions perinentes des
membres,

Il est entendu qu'afin de préserver Fintégrité du precessus de mise en candidature ot les désirs des autewrs
des mises en candidalure, aucune mise en candidature ne sera permise par Fassemblée pour tout poste de
directrico ou de directeur prévu par le Réglement V, aricles 2b 3 2.g, pendant une assemblée des
membres de la Fédération.\

3. Procédures d'élection pour les posgtes 4 'Exécutif national

a.

Procédures d’élection des principales représentantes e! des principaux représentants 2 I'Exécutif
national
L'élaction des postes & la présidence nationala, & la vice-présidenca nationale ef & la trésorerie nationale
sera tenue aux assemblées générales nationales selon les ragles et procédures sulvantes :
i, le scrutin se fait par bulletin secret;
fi. chaque association membre locale présente & I'assemblée générale a droit & un (1) vole pour
I'élection te chagque poste;
il la candidate ou le candidat doit recevolr une majorité des suffrages exprimés pour étre dlu;
iv. Avant de voter, les directrices ou directeurs de scrulin doivent tenir un forum des candidates et
candidats, durant lequel ;
+ los candidates ot candidats disposent de quatre (4) minutes pour présenter feur discours
douverture;
s les ddlégudes ef délégués disposent de quinze (15} minutes pour poser des questions aux
candidates et candidats & chaque poste;
les questions sont adressées & tous les candidals et candidates;
« ia question na dolt pas dépasser quaranie-cing {45) secondes et ne doll pas inclure da
préamhbide ni de commentaire,
+ las candidates et candidats disposent de quatre-vingt-dix (90) secondes pour répondre & la
question.
+ les candidates et candidats disposent de deux (2) minutes pour présenter laur mot de la fin;
+ les candidates et candidats ont accds 4 lnferprétation pendant toute la durde du forum.

Procédure pour 'élection des membres de a direction

L'Exdoutif national présente chaque liste de noms préparée par le comité des mises en candidatures aux
membres assemblés concemés pour quils procddent & I'élection des direclrces et dirscteurs de fa
Fédération.

Serment professionnel
Aprds aveir 618 &lu 3 'Exécutif national, chague administratrice ou adminisirateur doit faire, par écrit, un
serment professionne! prescrit par la Fédération avant de commencar son mandal.

4, Durée du mandat des membres de PExécutif national

Le mandat des membres de I'Exécutif national débute & la fin de la séance plénidre de cléture de l'assemblée
générale semaestrielle qui suit 'assembiée générale annuelle au cours de laquelie ces parsonnes ont &ié élues &t
se temmine & la fin de la séance plénidre de cldMure de 'assemblée générale semestrielle suivante.



5.

7.

Régiement V

Révocation d'une ou d'un membre de 'Exécutit national

a.

d,

Révocation des membres de PExécutif national
Les membres de 'Exéculif national peuvent &tre démis de feurs fonctions moyennant le vole majoritaire
tenu lors dune assemblée générale nationale ou par la poste.

Procédures de révocation

La révocation d'une ou d'un membre de 'Exéculif national peut avoir Heu de une des fagons suivantes ©

i par un vole & la majorité des deux ters (2/3) des membres de 'Exécutif national; ou

fi. parla présentation & FExécutif national d'une pétition signés par au molns trols {3) associations
membres locales.

Révacation de la présidents ou du président national en raison de son incapacité & s'exprimer dans
une langue seconde

Dans le cas ol un membre élu 4 la présidence nationale ne peut satisfaire aux exigences de hilinguisme,
telles que prescrites dans les résclutions permanentes, au plus tard cing (5) semaines avant Fassemblée
générale & laquelie lo membre en guestion doit assumer les fonctions du poste, le posta sera déclaré
vacant.

Présence aux réunions de I"Exécutif national

Un ou une membre de I'Exécutif national qui, sans autorisation de 'Exécutif national, massiste pas 3 deux
{2) réunlons consécutives de FExécullf national, réunions régulidres et ddment prévues au calendrier, seora
jugé comme ayant démissionna de son poste au sein de FExdcutif national.

ARemplacement des membres de FExécutif national

a.

Vacance d’un poste de principale représentante ou de principal représerdant & "'Exécutif national

Advenant ia vacance du poste 3 la présidence nationale, 3 la vice-présidence nationale ou & la

trésorerie nationale :

i I'Exéoutif national est autorisé & désigner ung ou un membre de Exécutit national pour combler le
poste vacant jusqu'a la prochaine assemblée générale nationale; et

il. une dlection en vue de combler le poste est tenue & la prochalne assemblée génédrale nationale
conformément aux dispositions du Réglement sur les procédures d'élection.

Postes vacants au sein de FExécutif

Advenant la vacance d'un poste au sein de FExécutif national décrit par les articles 2.b 4 2.9 du Réglement

V:

i. I'Exécutif national est autorisé & désigner une personne pour combler le poste vacant aprés
consultation de l'entité qui a nomms la porsonne sortante 4 ce poste, jusqu'a la prochaine assamblée
générale nationale; et

it ung élection en vue de combler je poste est tenue & ia prochaine assemblée générals nationale
conformédment aux dispositions du Réglement sur les procédures d'élection.

Avis d'élections aux postes de I'Exécutif national
Renseignemaents & comrmuniquer aux associations étudiantes membres qui incluent, entre autres :

a
b.
c.

{e taux de rémunération;
un apergu des tiches et des obligations; et
un aper¢u des obligations an matigre de déplacements et/ou de déménagemaent,

Annonce des résuitats des élections

A la suite du compte des votes pour les postes des principalas représentantes et des principaux représentants 4
FExéeutif national, les directrices ou dirscteurs du scrutin annanceront a I'assemblée plénigre ;

&,
b

[

ies noms des candidates ef candidats elus;

la processus pour un scrulin supplémentaire au cas ol aucune candidate ou aucun candidat pour un poste
donné ne recavrait ia majorité des votes; et

le compte du scrutin pour chacune des candidates et chacun des candidals si la plénidre P'exige par un vole
d'une majorité des deux-tiers (2/3).



BYLAW VI - PROVINCIAL COMPONENTS

1.

2.

Generat Description

A provingial component shall be comprised of all member local siudent associations within a paricular province,
For greater certainty, provincial components are nat, as such, members of the Federation.

Current Provincial Components

The current provincial components of the Faderation are:

a. Canadian Federation of Students - Alberta Component

b. Canadian Federation of Students - British Columbia Component
¢. Canadian Federation of Students - Manitoba Component
d

Canadian Federation of Students - New Brunswick Component

b

Canadian Federation of Students - Newfoundland and Labrador Component

o~

Canadian Federation of Students - Nova Scotia Component

g. Canadian Federation of Students - Ontario Component

h.  Canadian Federation of Students - Prince Edward Island Component
i.  Canadian Federation of Students - Québec Gomponeant

i Canadian Federation of Students - Saskatchewan Component

Funding of Provinclal Components

A provincial component shall have the right to automatically receive a minimum level of funding established by a
standing resolution.

Rights of Provincial Components
a.  Appointment of Represantatives to General Meeting Committees

A provincial component shall have the right o appoint representatives to committees at all Federation
nationat general meelings.

b. Eslablishment of Committees
A provincial component may establish steering committess or other standing committess.
c. Policy

A provincial compaonent may establish policy in its own name provided the policy does not coniradict policy
of the Faderation.

Automatic Membership in a Provincial Component

A member local studant association automatically belongs to the particular provincial component corresponding
to the province in which said member is located.

Voting in Provincial Component Meetings

Each member local student association belonging to a Federation provincial component shall have one vote in
mesatings of the provincial component at national general meetings.

Designating of Provincial Components

Upon the request of the member local student associations located within a particular province, the member
local student associations within that province shall comprise a provincial componant, subject to a ratification
vote by the natfonat plenary and provided that the provincial component includes in its Constitution the national
preamble and statemant of puspose.



REGLEMENT VI - ELEMENTS PROVINCIAUX

2.

Description générale

Un élément provincial est constitué de toules las associations membres locales d'une province dormnée. |l est
entendu gue les sléments provinciaux ne sont pas, en fant que tels, membres de la Fédération.

Les éléments ou caucus provinciaux sctuels

Les éléments provinelaux actuels de la Fadération sont @

1 a Fédération canadienne des étudiantes et étudiants - £lément de 'Alberia

La Fadération canadienne des étudiantes et étudiants - Elément de la Colombis-Britannigue
La Fédéralion canadienne des étudiantes et éludiants - Eiément du Manitoba

{.a Fédération canadienne des étudiantes et Studiants - Elément du Nouveau-Brunswick

1 a Fédération canadienne des étudiantes et étudiants - Elément de Terre-Neuve et du Labrador
1a Fédération canadienne des étudiantes et dludiants - Elément de la Nouvelle-Ecosse

La Fedération canadienne des étudiantes st dludiants - Flément de 'Ontario

L.a Fédération canadienne des étudiantes et Studiants - Elément de I'lls-du-Prince- Edouard
La Fédération canadienne des étudiantes et tudiants - Eiément du Québec

La Fédération canadienne des étudiantes et éludiants - Eidment de la Saskatchewan

@ repooe

Financement des éléments provinciaux

Un élément provinclal 2 attomatiquement drait & un niveau minimal de financament tel qu'il a &té &tabli par une
résolution permanente.

Droits des éléments provinclaux

a. Désignation d’'un ou une représentanta aux comités des assemblées générales
Un élément provincial a le droit de désigner des représentant-e-s pour siéger aux divers comités & foutes
les assemilées générales de la Fédération,

b. Formation de comités
Un élément provinciat peut former des comités d’organisation ou d'autres comités permanents,

c. Politique
Un élément provincial peut établir des politiques en son propre nom pourvu gu'elles n'entrent pas en
contradiction avec celles de ia Fédération.

Adhésion automatique & Pélément provinciel

Une association étudiante locale membre est automatiquement membre de I'élément de sa pravince.

Droit de vote aux réunions des éléments provinciaux

Chaque association étudianta locale membre d'un élément provincial de la Fédération a droit & un vole aux
réunions de 'élément provincial au cours des assemblées générales.

Désignation des dléments provinciaux

A 1a demande des astociations étudiantes locales membres situdes dans une province donnée, les associations
étudiantes locales membres de celte provirce devront former un &iément provinclal dont la ratification sera
assujetiie au vote de I'Assamblée plénidre naticnale et moyennant tinserlion du préambule et de la déclaration
de principes de ia Fédération aux Statuts de cet élément provincial.



BYLAW VIl - FINANCES

Financial Year

2,

The Fiscal year of the Fedsration will end on June 30.

Cheques

&.

All cheques, bills of exchangs, or other notes for the payment of monsy issued in the name of the
Faderation must be signed by the Chairperson, the Treasurer andfor such officers or agents of the
Federation and in such manner as will from time to time be determined by the Natlonal Executive.

b. The Treasurer or any such officer or agent may alone endorse notes, drafts for collection by, or deposit
with the financial institutions which hold the accounts of the Federation and may alone arrange, seftle,
balance, and certify all accounts with those Institutions.

Borrowing

The Nationat Executive shall be empowered to:

a. borrow money on the credit of the Faderation;

b.  limit orincrease the amount to be borrowed,

¢. issue or sell debentures or other securities of the Federation and set the sums and prices thersof;

d.  secura sach securities, or any other legal liability of the Federation, by mortgages or pledge of any or all
present or future property, undertaking, or rights of the Federation; and

e. delegate to any of the officers or members of the Exacutive any of the powers conferred by the previous
clauses of this Section {(Bylaw Vi, Saction 3} and set the extent or terms of such delegation,

Audltors

a. The members shall appoint the auditors of the Federation at each Semi-Annual Gensral Mesling of
members, to audit the financial statements of the Federation or the subsequent fiscal year.

b. In the avent of a vacancy in the position of auditors, the National Executive shall have the authority to filf
the vacancy and fix the remuneration,

¢. The audited financial statements for the preceding fiscal year shail be presented to the members at each

Semi-Annuat General Meeling.



REGLEMENT Vii - FINANCES

L'année financidre

4,

L'exercice financier de la Fédération se termine le 30 juin.

Les chéques

a.

Tout chénue, lettre de changs, ou autre commande exigeant le paiement d'argent, émis au nom da la
Fédération, doit 8tre signé par le ocu la président-e, le ou la trésorer-are ou les dirgeant-e-s ou
responsahles de la Fédération, selon ¢e gue décideront, & Foccasion, les membres de Exécutif national,

l.e ou Ia trésondre ou toute autre dingeants ou agenle peut seule endosser des billets ou des lettres de
change pour encaissement ou pour dépdt aux établissements financiers qui déliennent les comptes de ia
Fédération el peut également ssule négocier, régler, équilibrer st ratifier tout complo avec ces
élablissaments.

Les emprunts

L'Exécutif national peut, & Poceasion :

a.
b.
C.

d.

emprunter de fargent au erédit de la Fédération;

restreindre ou augmenter la somme A emprunter;

émettre ou vendre des obligations ou autres valeurs de la Fédération pour les sommes et aux prix jugés
oppoiuns;

garantir ces obligations ou autres valeurs de la Fédération au moyen d'une hypothdque ou dun
nantissement visant la totalité ou une partie des biens meubles at Immeubles que posstde la Fédération a
titre de propriétaire cu qu'elle g subséquemmant scquis, ainsi que la totalité ou une partie de 'entreprdse et
des droits de la Fédération;

déléguer ia totalité cu une partie das pouvolrs décrits dans fo présent article (article 3 du Raglement VIT) &
un ou plusieurs dirigeanis ou membras de 'Exécutif dans telle mesure et de telle manléce que déterminera
PExécutif au moment de telle déiégation de pouvoir.

Firme comptable

&
b.

c.

Les membres désignent la firme comptable de la Fédération au cours de chaque assembiée générale
semestrielie afin qu'elle vérifie las états financlers de la Fédération pour 'exarcice financier subséquent.
Dans 'éventualitd d'une vacance pour un poste de vérificatrice ou vérificateur comptable, 'Exécutif national
sera habilité & doter ce poste et A fixer la rémunération.

Les états financiers vérifiés pour Pexercice financier précédent seront présentés aux membres pour leur
approbation au cours de chague assemblée générale semestrielle.



BYLAW VIli - OFFICERS

1.  For official purposes, the Officers of the Faderation will be the Chalrperson, the Deputy Chaimerson, the
Nationat Treasurer and such other persons as the National Executive may from time to time determiine,

2. The remuneration and conditions of employmant of ail officers will be settied from time to time by the Nationat
Executive subject to confirmation of remuneration by the members at the next general meeting of the

Federation.



REGLEMENT VIl - LES DIRIGEANT-E-S

1. Aux fins d'administration, les dirigeantes ou dirigeants de la Fédération sont la présidents, la vice-présidente, la
trésoriére et foute autre personne que FExécutit national aura nommés i I'occasion.

2. Larémunération ef les conditions d'emploi de toutes les dirigeantes sont détermindas, & 'occasion, par I'Exgcutif
national, sous réserve d'une ratification du montant de la rémunération par les membreas de la Fédération réunis
en assemblée générala.



BYLAW IX - SEAL, DOCUMENTS, AND RECORDS

1.

Custodian of the Seal and Records

The National Executive will appoint one member of the staff of the Federation to be tha custodian of the seal of
the Federation and of all books, papers, records, correspondence, contracts and other documents belonging to
the Federation.

Execution of Documents

a. Deeds, transfars, licenses, contracts, and engagements on behalf of the Federation will ba signed by two
Officers of the Federation and, where required, have the seal of the Fedsration affixed.

b. The Treasurer or any other parson appointed by the Natlonal Executive for that purpose may transfer ar
accept the transfer of any and all shares, bonds, or other securities in the name of the Federation; may
affix the seal and deliver under the seal of the Federation all documents necessary for such purposes,
including the appointment of attomeys.

¢. Notwithstanding any other provision of these Bylaws, the National Executive may at any time direct the
manner in which any confract, obligation, or instrumaent of the Federation is executed.

Books and Records

The Naticnal Executive is responsible for ensuring that all books and records required by law or by these
Bylaws are regularly and properly kept.



REGLEMENT IX - LE SCEAU, LES DOCUMENTS
ADMINISTRATIFS ET REGISTRES

1.

3.

e ou la gardienne du sceau et des registres

U'Exéoutif national désignera un membre du personnel de la Fédération au poste de gardienne du sceau de a
Fédération ainsi que de tous les livres, rapports, registres, correspondance, contrats et de tout autre document
appartenant & la Fadération,

f.a souscription des documents administratifs

a. lLes actes, translerts, licences, contrals et engagements faits au nom de la Fédération doivent étre signés
par deux dirigeant-e-s de la Fédération, et doivent comporter le sceau de la Fédération lorsque presorit.

b. La trésoridre ou toute autre personne nommée par I'Exéoutif national pour remplir cette fonction peut
transférer ou accepter la transfert d’'une partie ou de la tofalité des actions, obligations ou autres titres au
nom de la Fédération; elle peut apposer le sceau de la Fédération & de tels documents; elle paut rédiger,
exéouter ot Hivrer sous sceau de la Fédération tout document nécessalre & de telles fins, et peut méme
choisir des avocats.

¢. Nonobstant toute autre disposition contenue dans fes présents réglements, M'Exdcutif national peut en tout
dicter de quelle manigre lout document, contrat ou obligation de Ia Fédération doit élre exécuté.

Les registres et les dosslers

L'Exécutit national doit voir & ce que tous les registres et les dossiers exigés parl a lof ou par ces Héglements
soient bien tenus et tenus a jour.



BYLAW X - HEAD OFFICE

The head office of the Federation will be in the City of Oftawa, in the Province of Ontario, and at such locations as
may be determined from time 1o time by the National Exscutive.



REGLEMENT X - LE SIEGE SOCIAL

L.es sidge social de fa Fédération est situd & Ottawa, dans la province de 'Ontario, et & tel endroit qu'aura
déterming, & {'eccasion, 'Exécutif national.



BYLAW X| - OFFICIAL LANGUAGES

The official languages of the Federation shall be French, English, and Aboriginal Languages. The working
languages of the Federation shall be Franch and English,






REGLEMENT XI - LES LANGUES OFFICIELLES

Les langues officielles de 1a Fédération sont e frangals, Panglais, et les langues autochtones. Les langues de travail
de la Fédération sont le frangals ot l'anglais.



BYLAW Xl - AMENDMENT OF CONSTITUTION AND
BYLAWS

1.

Procedure for Amendment

The Constitution and Bylaws of the Federation may only be repealed or amended by the vote of at least two-
thirds of the members present at a general meeting.

Motice

Notice of the substance of an amendment to this Constitution and Bylaws must be received by the National
Executive at least six weeks before the general meating at which it is to be considered. The National Executive
shall mail notice of all proposed amendments to the members not less than twenty-one (21) days before the
general meefing at which they are to be considered. Al said proposed amendments shall be made available
simultaneously in both working languages of the Federation. The declaration of the National Executive that due
notice has or has not been served will be held to be necessary proof of notice or of the lack thereol, unless
evidence to the contrary is presented.

Amendment of Preamble

it is understood that the Preamble is a fundamental document and should not be amended except after
extensive consultation amongst the Provincial Components and member local student associations of the
Federation.

implementation of Constitution and By-law Amendments

The repsal or amendment of this Constitution and Bylaws wilt nol be enforced or acted upon until the approval
of the Minister of Consumer and Corporate Affairs has been obtained.



RI:EGLEMENT Xl - MODIFICATIONS DES STATUTS ET
REGLEMENTS

1. Les modalités de modification

Les Statuts et Réglements de la Fédération peuvent 8tre abrogés ou modifiés moyennant I'assentiment des

deux tiers des membres de la Fédération réunis an assemblde générale.

2. lLes avis de modification

L'esgentiel de toute modification aux présents Statuts et Réglements doit étre gignifié par avis & PExécutid
national au moins six semaines avant l'assemblée générale & laquelle la modification doit &tre présentée,
P'Exécutif national devea faire parvenir un avis par la poste, aux membres au moins vingt-et-un (21) jours avant
lassemblée générale pendant laguelle les modifications seront &tudides. Toutes lesdites modifications
proposées devront &tre disponibles simultanément dans les deux langues officielles de la Fédération.

L'attestation de I'Exécutif national qu'un avis lul a 6té livré servira de preuve suffisante de Ia livraison de Favis,

3. Modificatich du Préambule

il est entendu que fe Préambule est un document de base et qu'il ne saurail étre modifié qu’aprés consultation

de tous les éléments provinclaux et associations étudiantes focales membres de la Fédération.

4. Mise en application des modifications aux Statuts et Réglements

L'abrogation ou la modification des présents Statuts et Réglements ne s'applique qu'une fois Fapprobation du

ministre de fa Consommation et des Cormporations obtenue.



BYLAW Xlii - WINDING UP

Upon the winding up of the Federation, all assels of the Federation will be Jeft to another non-profit organisation
promoting the interests of students in Canada al a national level, which has policies, aims and goals congruent with
those of the Federation.



REGLEMENT Xlil - DISSOLUTION

Ala dissolution de Iz Fédération, tous les actifs de la Fadération seront remis 2 un autre organisme sans but fucratit
ceuvrant, & l'échelle nationale, dans ['intérét des studiantes et des étudiants du Canada, st dont les politiques, fes

buts et les objectifs sant conformes & ceux de la Fédération.



BYLAW XIV - INTERPRETATION

Number and Gender of Words

Unless the context requires otherwise, all pronouns and possessive adjectives used in these Bylaws refer to
persans of any gender, and all singular or plural meanings.



REGLEMENT XIV - INTERPRETATION

Nombre et genre des termes

A moins que le contexie n'exige plus de précision, tous tes pronoms personnels et les adjectifs possessifs dans ces
Réglements se rapporient aux personnas de tous les sexes, et & tous les sens du singulier ou du pluriel.
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